
TVIRTINTA 
no lopselio-darzelio ,,Spindulelis" 

ktoriaus 2022-11-04 
ymu Nr. V-102 

KA UNO LOPSELIO-DARZELIO ,,SPINDULELIS" 2022-2025 METT) KORUPCIJOS 
PREVENCIJOS PROGRAMA 

I. BENDROSIOS NUOSTA TOS 

1. Kauno lopselio-darzelio ,,Spindulelis" (toliau - lopselis-darzelis) 2022-2025 rnetu korupcijos 
prevencijos program?s (toliau - Programa) paskirtis - uztikrinti ilgalaike, veiksminga ir kryptinga 
korupcijos prevencija ir kontrole lopselyje-darzelyje, skaidresne, viesesne ir veiksmingesne Iopselio- 
darzelio veikla. 

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyrnu, 
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 metu programa. 

3. Programoje vartojamos savokos: 
3.1. korupcija- bet koks asmenu, dirbanciu istaigoje elgesys, neatitinkantis jiems suteiktu 

igaliojimu ar teises aktuose nustatytu elgesio standartu, ar kitokio elgesio skatinimas, siekiant naudos 
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciu ir valstybes interesui; 

3.2. korupcinio pobudzio nusikalstama veika- kysininkavimas, prekyba poveikiu, papirkimas, 
kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos viesojo administravimo sektoriuje arba teikiant 
viesasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine padetimi arba 
igaliojimu virsijirnas, piktnaudziavimas oficialiais igaliojimais, dokurnentu ar matavimo priemoniu 
suklastojimas, sukciavimas, turto pasisavinimas ar issvaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, 
kornercines paslapties atskleidimas, neteisingu duornenu apie pajamas, pelna ar turta pateikimas, 
nusikalstamu bildu igyt4 pinigu ar turto legalizavimas, kisimasis i valstybes tarnautojo ar viesojo 
administravimo funkcijas atliekancio asmens veikla ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiu veiku 
padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslepti ar uzmaskuoti kysininkavirna ar 
papirkirna; 

3.3. korupcijos prevencija - korupcijos priezasciu, salygu atskleidimas ir salinimas sudarant ir 
igyvendinant tam tikru priemoniu sisterna, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo 
korupcinio pobudzio nusikalstamu veiku darymo. 

4. Programa grindziama teises aktuose nustatytomis korupcijos prevencijos priernonemis, 
mokyklos bendruornenes antikorupciniu svietimu ir informavimu, bendradarbiavimu su socialiniais 
partneriais, siekiant kornpleksiskai vykdyti sio neigiamo socialinio reiskinio prevencija. 

II. SITUACIJOS ANALIZE 

5. Lopselis-darzelis savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniu 
Tautu vaiko teisiu konvencija, Lietuvos Respublikos svietimo ir kitais [statymais, Lietuvos Respublikos 
Vyriausybes nutarimais, Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministerijos teises aktais, Kauno 



miesto savivaldybes instituciju teises aktais, kitais teises aktais, lopselio-darzelio nuostatais ir darbo 
tvarkos taisyklemis. 

6. Lopselio-darzelio direktoriaus isakymu paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija 
ir kontrole, 

7. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos Viesqju pirkimu [statymu, 
patvirtintu lopselio-darzelio mazes vertes pirkirnu tvarkos aprasu bei patvirtintomis lopselio-darzelio 
viesqju pirkimu organizavimo ir vidaus kontroles taisyklemis. Lopselio-darzelio interneto svetaineje 
skelbiama metu pirkimu suvestine, metu viesujt; pirkirnu ataskaita, mazes vertes pirkimu tvarkos 
aprasas ir jo pakeitimai. 

8. Lopselio-darzelio direktorius kasmet atsiskaito uz istaigos ukine ir finansine veikla lopselio- 
darzelio tarybai. Lopselio-darzelio bendruomene kasmet informuojama apie les4 panaudojima. 

9. Lopselio-darzelio direktoriaus veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos Kauno miesto 
savivaldybes merui. Lopselio-darzelio veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos mokytoju tarybai, 
lopselio-darzelio tarybai. 

10. Lopselio-darzelio vadovai yra pateike privaciu interesu deklaracijas. 
11. Lopselio-darzelio veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskirno tikimybe: 
11.1. viesieji pirkimai; 
11.2. viesu ir privaciu interesu konfliktas; 
11.3. vaiku priemirnas i lopseli-darzel]; 
11.4. nelegalus aprnokejimai ar kitoks neteisetas atsilyginimas uz teikiamas paslaugas; 

.11.5. les4, deleguotu is valstybes, savivaldybes biudzeto, ES strukturiniu fondu, 2% GPM 
paramos tikslinis panaudojimas; 

11.6. vaiku mitybos organizavimas. 
12. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos, galimos korupcijos lopselyje- 

darzelyje pasekmes: 
12.1. pabloges lopselio-darzelio teikiamu paslaugu, ukines ir finansines veiklos kokybe bei 

paslaugu prieinamumas; 
12.2. sumazes visuomenes pasitikejimas lopselio-darzelio teikiamu paslaugu kokybe. 

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR U.ZDA VINIAI 

13.Programos tikslas - mazinti ir salinti korupcijos pasireiskirno prielaidas lopselyje-darzelyje, 
ugdant lopselio-darzelio bendruomenes nariu antikorupcines nuostatas, nepakancia korupcijai pilietine 
pozicija, didinant teisin] samoningurna. 

14. Programos uzdaviniai: 
14.1. uztikrinti skaidria ir veiksminga veikla lopselyje-darzelyje, didinti viesuma ir atviruma 

teikiant viesasias ir administracines paslaugas; 
14.2. siekti, kad sprendimu priernimo procesai butu skaidrus, atviri ir prieinami visai 

bendruomenei; 
14.3. aiskintis galimas korupcijos pasireiskimo priezastis ir salinti jas; 
14.4. skatinti lopselio-darzelio bendruomenes nepakanturna korupcijos reiskiniarns; 
14.5. pademonstruoti kovos su korupcija galimybes; 



14.6. didinti visuomenes pasitikejirna lopseliu-darzeliu ir jos teikiamomis paslaugomis; 
14.7. vykdyti antikorupcinjsvietima; 
14.8. viesai skelbti inforrnacija apie antikorupcinius veiksmus ir j4 rezultatus. 

IV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES 

15. Korupcijos prevencijos priemones: 
15.1. veiklos sriciu, kuriose yra didele korupcijos pasireiskimo tikirnybe, nustatymas, analize ir 

vertinimas; 
15.2. korupcijos prevencijos ir jos igyvendinimo priemoniu piano sudarymas, vykdymo 

koordinavimas ir kontrole; 
15.3. visuomenes informavimas; 
15.4. Lietuvos Respublikos [statyrnu ir kitu teises aktu, lopselio-darzelio nuostatu, kitu 

dokurnentu, susijusiu su lopselio-darzelio veikla laikymasis. 

V. PROGRAMOS TIKSLlJ IR UZDA VINilJ VERTINIMO KRITERIJAI 

16. Programos rezultatyvumas vertinamas pagal siuos kriterijus: 
16.1. anonirniniu ir oficialiu pranesimu apie galimas korupcinio pobudzio veikas skaiciaus 

pokytis; 
.16.2. jgyvendintu programos priernoniu skaicius; 
16.3. savalaikis informacijos pateikimas lopselio-darzelio interneto svetaineje; 
16.4. visuornenes pasitikejimas lopseliu-darzeliu ir jos teikiamomis paslaugomis. 
17. Kiekvienas konkretus programos uzdavinys ir priemone vertinami pagal programos 

priemoniu plane numatytus laukiamus rezultatus. 

VI. PROGRAMOS ADMINISTRA VIMAS 

18. Uz programos igyvendinimo organizavirna (koordinavima) ir kontrole pagal kornpetencija 
atsako lopselio-darzelio direktorius ir lopselio-darzelio direktoriaus isakymu uz korupcijos prevencija 
paskirtas atsakingas asmuo. 

19. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija, turi teise gauti reikiarna inforrnacija is lopelio- 
darzelio administracijos, kviesti i pasitarimus kitus darbuotojus, turi teise gauti inforrnacija apie 
vykdomus viesuosius pirkimus, dalyvauti posedziuose, gauti paaiskinimus is viesqju pirkirnu 
dokumentu rengeju. 

20. Uz konkreciu programos priemoniu igyvendinima atsako priemoniu plane nurodyti 
atsakingi asmenys. 

21. Lopselio-darzelio direktoriaus [sakymu uz korupcijos prevencija paskirtas atsakingas asmuo 
iki gruodzio 31 d. pateikia informacija apie priemoniu igyvendinimo eiga ir pasiektus rezultatus 
lopselio-darzelio direktoriui. 



VII. SKYRIUS PROGRAMOS JGYVENDINIMAS 

22. Lopselio-darzelio asmuo, igaliotas vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrole, programos 
uzdaviniams igyvendinti parengia korupcijos prevencijos priemoniu plana, kuris nustato priemones, j4 
vykdymo terminus bei atsakingus asmenis. Planas yra neatskiriama programos dalis. 

23. Korupcijos prevencijos programa vykdo visi istaigos darbuotojai. 
24. Programos igyvendinirno prieziura bei kontrole vykdo asmuo, atsakingas uz korupcijos 

prevencija ir kontrole. 

VIII. PRANESIMT) PATEIKIMO, PRIEMIMO, REGISTRA VIMO, 
INFORMACIJOS PERDAVIMO TVARKA 

25. Pranesimai pateikiami lopselio-darzelio direktoriaus [sakymu paskirtam asmeniur, 
atsakingam uz korupcijos prevencija ir kontrole. Asmeniui, atsakingam uz korupcijos prevencija ir 
kontrole, pateikiamas pranesirnas turi atitikti bendruosius reikalavimus, keliamus asmens kreipimuisi i 
istaigas ir kitus viesojo administravimo subjektus. 

26. Pranesirnai gali buti pateikiami: 
26.1. telefonu; 
26.2. elektroniniu budu elektroninio paste adresu; 
26.3. atsiuntus pastu ar per pasiuntin] (Kalnieciu g. 245A, Kaunas); 
26.4. tiesiogiai atvykus i Iopselj-darzel] (Kalnieciu g. 245A, Kaunas); 
27. Pranesime turi buti nurodyta: 
27.1. asmuo ar asmenys, kurioi-iu) veikimas ar neveikimas galimai turi biurokratizmo, 

piktnaudziavimo, susijusiu su korupcija, pozyrniu; 
27.2. asmuo ar asmenys, apie kurit-iuos) yra duomenu, kad jie gali zinoti apie pranesirne 

nurodytas aplinkybes; 
27.3. [vykio aplinkybes (laikas, vieta ir kt.) bei kiti duomenys, pranesejo nuomone, turintys 

reiksmes pranesirnui nagrineti, 
28. Asmuo gali pateikti dokumentus, patvirtinancius pranesime nurodytas aplinkybes. 
29. Pageidautina, kad pranesimas butu pasirasytas ji surasiusio asmens ar pranesirno turinio 

teisingumas, kai pranesirnas pateikiamas zodziu, o ji uzraso asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija 
ir kontrole, patvirtintas pranesejo parasu. 

30. Jei asmuo pageidauja buti informuotas apie atliktus veiksmus, priimtus sprendimus, 
pranesime turi buti nurodyti asmens kontaktiniai duomenys: telefono numeris, elektroninio paste 
adresas, gyvenamosios vietos adresas ar bet koks kitas adresas, kuriuo galima pateikti atsakyrna. 

31. Pranesimai, pateikti asmeniui, atsakingam uz korupcijos prevencija ir kontrole, ir 
atitinkantys siame aprase nurodytus reikalavimus, registruojami specialiame pranesimu, susijusiu su 
korupcija, apskaitos zurnale (toliau - zurnalas). 

32. Rastu pateikti pranesimai, kita rasytine informacija pridedami prie zurnalo, apie pridetat-us) 
dokurnentat-us) pazyrnirna zumale, nurodant, kokie dokumentai pateikti, pateiktu dokumentu puslapiu 
skaiciu. 



33. Jei asrnuo pranesimo turin] isdesto zoqziu, asrnuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir 
kontrole, trumpa pranesimo turin] suraso zumale. 

34. Asrnuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole, priirnta, uzregistruota pranesirna bei 
su pranesirnu susijusia informacija pateikia lopselio-darzelio korupcijos prevencijos komisijai istirti ir 
jvertinti ar darbuotojo, de) kurio gautas pranesimas, veikoje yra biurokratizrno, piktnaudziavimo, 
susijusiu su korupcija, pozyrniu. 

35. Asrnenys, susipazine su pranesime gauta inforrnacija, privalo uztikrinti inforrnacijos 
konfidencialuma. Asrnenys, neuztikrine gautos inforrnacijos konfidencialurno, atsako teises aktu 
nustatyta tvarka. 

36. Draudziama gauta pranesima ir jarne nurodyta informacija skelbti viesai, perduoti 
darbuotojui, apie kurio veikirna, neveikima yra pranesta, isskyrus kai aukstesnes galios teises aktai 
numato kitaip. 

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

37. Prograrna igyvendinama pagal prograrnos igyvendinimo priernoniu plana. 
38. Programa tvirtinama ir atnaujinama lopselio-darzelio direktoriaus [sakymu. 
39. Uz konkreciu priemoniu igyvendinima atsako priemoniu plane nurodyti atsakingi asmenys. 
40. Programa, korupcijos prevencijos igyvendinimo priemoniu planas skelbiarni lopselio- 

darzelio interneto svetaineje, 
41. Lopselio-darzelio darbuotojai, kiti asrnenys gali teikti lopselio-darzelio direktoriui 

pasiulyrnus del prograrnos, priemoniu piano pakeitimo ar/ir papildymo. 
42. Atsizvelgiant i antikorupciniu teises aktu pakeitirnus, kornpetentingu instituciju ir asmenu 

isvadas, rekornendacijas, metine lopselio-darzelio direktoriaus ataskaita, apklausu rezultatus, kita 
reiksminga informacija, programa ir prograrnos igyvendinirno priemoniu planas gali buti keiciami. 

43. Programa skelbiama lopselio-darzelio interneto svetaineje, 

PRITARTA 
Kauno lopselio-darzelio ,,Spindulelis" 
[staigos tarybos 2022 m. rugsejo 21 d. 
posedzio protokolu Nr. 6 
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